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• Son medidas útiles para resumir y comparar la información

• A menudo las cifras absolutas son insuficientes y se requieren de otras
medidas, como los números relativos

• Los números relativos: razones, proporciones, porcentajes, tasas, escalas e 
índices

Indicadores estadísticos



Comprendiendo la utilidad de los números relativos

PIB a precios de mercado (millones de colones)

36,495,246

44,251,690
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Fuente: Elaboración propia a partir de BCCR

Diferencia absoluta 
2023-2022= 

7,756,444

Diferencia relativa 
2023-2022= 21,3%



Comprendiendo la utilidad de los números relativos
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• Indicador que mide la relación entre dos números

• Se tienen dos numeros A y B, la razón es 

A/B → A:B → Cuántas veces cabe B en A

Razón

• Ejemplo: Se tiene un grupo de 600 estudiantes, 450 son hombres y 150 
mujeres. ¿Cuál es la razón de hombres por mujeres?

Razón = 
𝑯𝒐𝒎𝒃𝒓𝒆𝒔

𝑴𝒖𝒋𝒆𝒓𝒆𝒔
= 𝟑

• Interpretación: La razón es 3:1, es decir, por cada mujer hay 3 hombres.



• Es una razón pero: relaciona dos números del mismo universo y relaciona una parate
con el total

• Se tienen dos numeros A y B, la proporción es 

A/(A+B) → Varía entre 0 y1 → qué parte del total representa A

Proporción

• Ejemplo: Se tiene un grupo de 600 estudiantes, 450 son hombres y 150 
mujeres. ¿Cuál es la proporción de hombres?

Proporción = 
𝑯𝒐𝒎𝒃𝒓𝒆𝒔

𝑯𝒐𝒎𝒃𝒓𝒆𝒔+𝑴𝒖𝒋𝒆𝒓𝒆𝒔
=

𝟒𝟓𝟎

𝟒𝟓𝟎+𝟏𝟓𝟎
= 𝟎, 𝟕𝟓

• Interpretación: La proporción de estudiantes hombres es de 0,75, o bien  ¾ de 
los alumnos son hombres.



• Son similares a los porcentajes, pero su amplificador no necesariamente es 
100.

Tasas

𝑇𝑎𝑠𝑎 𝑏𝑟𝑢𝑡𝑎 𝑛𝑎𝑡𝑎𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 =
𝑁𝑎𝑐𝑖𝑚𝑖𝑒𝑛𝑡𝑜𝑠 𝑣𝑖𝑣𝑜𝑠 𝑜𝑐𝑢𝑟𝑟𝑖𝑑𝑜𝑠 𝑒𝑛 𝑒𝑙 𝑎ñ𝑜 𝑋

𝑃𝑜𝑏𝑙𝑎𝑐𝑖ó𝑛 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑎 𝑚𝑖𝑡𝑎𝑑 𝑑𝑒𝑙 𝑎ñ𝑜 𝑋
∗ 1000

𝑇𝑎𝑠𝑎 𝑏𝑟𝑢𝑡𝑎 𝑚𝑜𝑟𝑡𝑎𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 =
𝐷𝑒𝑓𝑢𝑛𝑐𝑖𝑜𝑛𝑒𝑠 𝑜𝑐𝑢𝑟𝑟𝑖𝑑𝑎𝑠 𝑒𝑛 𝑒𝑙 𝑎ñ𝑜 𝑋

𝑃𝑜𝑏𝑙𝑎𝑐𝑖ó𝑛 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑎 𝑚𝑖𝑡𝑎𝑑 𝑑𝑒𝑙 𝑎ñ𝑜 𝑋
∗ 1000

En el 2008 ocurrieron alrededor de 17 
nacimientos por cada mil habitantes

𝑇𝑎𝑠𝑎 𝑏𝑟𝑢𝑡𝑎 𝑛𝑎𝑡𝑎𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 2008 =
75.187

4.451.205
∗ 1000 = 16,9 𝑝𝑜𝑟 𝑚𝑖𝑙

𝑇𝑎𝑠𝑎 𝑏𝑟𝑢𝑡𝑎 𝑚𝑜𝑟𝑡𝑎𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 2008 =
18.021

4.451.205
∗ 1000 = 4,0 𝑝𝑜𝑟 𝑚𝑖𝑙

En el 2008 ocurrieron alrededor de 4 
muertes por cada mil habitantes



• Son muy utilizadas para resumir el comportamiento de una variable en un 
cierto periodo.

Tasas de crecimiento

𝑇𝑎𝑠𝑎 𝑑𝑒 𝑐𝑟𝑒𝑐𝑖𝑚𝑖𝑒𝑛𝑡𝑜 =
𝑉𝑎𝑙𝑜𝑟 𝐴ñ𝑜𝑋 − 𝑉𝑎𝑙𝑜𝑟 𝐴ñ𝑜𝑋−1

𝐴ñ𝑜𝑋−1
∗ 100

Volvamos al ejemplo del PIB:

• PIB 2022 =  44,251,690
• PIB 2020 = 36,495, 246

𝑇𝑎𝑠𝑎 𝑑𝑒 𝑐𝑟𝑒𝑐𝑖𝑚𝑖𝑒𝑛𝑡𝑜 =
44,251,690 − 36,495,246

36,495,246
∗ 100 = 21,3%

El PIB de Costa Rica en 2022 creció un 21,3% con respecto al 2020 



• Serie de valores o números ordenados que se utilizan para medir o cuantificar una
variable.

Escalas

• En general tenenos la posibilidad de encontrar escalas ordinales y escalas nominales.

Escala nominal

• No tiene un orden específico
• Usualmente la variable se construye 

sumando los ítems que la componen



Escalas
Escala ordinal

• Tiene un orden específico
• Usualmente la variable se construye promediando los ítems que la componen
• Escala de Likert (1-5) o (1 a 7) para medir actitudes u opiniones de las personas



• Las escalas deben cumplir con dos criterios importantes antes de ser 
resumidas en una sola variable: ser confiables y unidimensionales

Criterios de las escalas

• Confiables: se estima un indicador estadístico llamado Alpha de Cronbach’s 
que mide la consistencia interna dentro de la Escala. Toma valores entre 0 
y 1.

• Unidimensionalidad: Se realiza análisis factorial exploratorio y se verifica
que los ítems carguen en un solo factor. Lo que permite luego crear una
variable con varios ítems de la escala



Veamos el ejemplo de la Escala PER en Stata

Cuestionario 
LAPOP 2018



Estimación del Alpha de Cronbach’s



Estimación del Alpha de Cronbach’s



Análisis factorial exploratorio
Primero se genera el Screeplot o gráfico de sedimentación: ¿Cuántos factores usar?
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factor per1 per2 per3 per4 per5 per6 per7 per8 per9 per10 , pcf
screeplot, mean



Análisis factorial exploratorio

Se estiman las cargas factoriales.  Primero corremos en un solo factor (una sola variable) para valorar las 
caragas factoriales y luego comparamos con el lo sugerido por el screeplot

factor per1 per2 per3 per4 per5 per6 per7 per8 per9 per10 , factor (1)
rotate, oblique promax



Análisis factorial exploratorio

Estimamos con la cantidad de factores sugeridas por el Screeplot (3)

factor per1 per2 per3 per4 per5 per6 per7 per8 per9 per10 , factor (3)
rotate, oblique promax



Análisis factorial exploratorio

Analizamos los ítems y procedemos con la creación de variables



Análisis factorial exploratorio

Analizamos los ítems y procedemos con la creación de variables



Análisis factorial exploratorio

Analizamos los ítems y procedemos con la creación de variables



Muchas gracias
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