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Agenda

Regulaciones

Relaciones entre género y 
medioambiente

Criterios de sostenibilidad 
Mipymes

Próximas semanas

Incentivos empresariales

{01}

{04}

{02}

{05}

{03}



Relación entre 
género y 
medioambiente
Vulnerabilidad climática por 
motivos de género
Posesión de recursos
Lugar en las cadenas de valor

http://www.youtube.com/watch?v=QUS-pbwJWxM


Monitoreo y 
evaluación 
continua

Perspectiva de 
género

Promoción de buenas
prácticas e incentivos

Fomento de la 
educación y 

capacitación

Participación y 
consulta pública

Análisis de 
género y 
ambiental previo

¿Por dónde podemos empezar?



Relación entre ambiente y género: acciones

Relación con el sistema de producción. Extensión de una forma de 
dominación de los territorios y los cuerpos de ciertos sujetos sociales.

Ecofeminismos
Feminismos 
indígenas

Lucha contra el 
cambio climático 
con perspectiva 
de género

{01}

{03}

{02}

{04}Feminismos 
comunitarios



La justicia climática 
es social y sólo será 
posible con justicia de 
género



IMPLEMENTACIÓN

CONCEPTO DE PARTICIPACIÓN

POLÍTICAS TRANSVERSALES

POLÍTICAS ESPECÍFICAS CON 
ENFOQUE DE GÉNERO





Incentivos en género

1. Financiamiento especializado para mujeres 

emprendedoras:

2. Capacitación y mentoría

3. Premios y reconocimientos: Instituir premios y 

reconocimientos a la excelencia empresarial para 

mujeres emprendedoras.

4. Redes y asociaciones empresariales

5. Políticas de compras públicas inclusivas

6. Apoyo técnico y asesoramiento

7. Flexibilidad labora

8. Educación y sensibilización

9. Acceso a mercados internacionales

10. Seguimiento y evaluación



El desarrollo sostenible implica 
equilibrar el crecimiento económico 
con la responsabilidad social y la 
protección ambiental a largo plazo.

Criterios de 

sostenibilidad 

Mipymes



¿Cómo medir la 
sostenibilidad en la 

MIPYMES?



Seguridad 
Alimentaria

Seguridad y salud 
para los empleados

Los ODS 2030 y las MIPYMES

Mejores condiciones 
laborales.

Mejorar habilidades Igualdad y equidad 
en oportunidades

Instalaciones de 
purificación y tratamiento 

Empleo
Prácticas Agrícolas 
Sostenibles

Capacitación Oportunidades

Bienestar 
empresarial

Reducir 
desperdicio



Empleos justos y 
decentes 

Enfoque sistémico 

Los ODS 2030 y las MIPYMES

Energías renovables
Eficiencia energética

Participación en cadena de 
suministro

Recuperar y 
restaurar tierras

Reducir los residuos

Sistemas 
energéticos

Condiciones 
Laborales

CGV
Viviendas para 
personas trabajadoras

Capacidad 
Tecnológica

Economía 
circular



Evitar fugas, contaminación 
y polución

Biodiversidad y 
bosques naturales

Los ODS 2030 y las MIPYMES

Sistemas renovables y 
energéticamente eficientes

Operaciones comerciales 
transparentes Compartir conocimientos

Gestión de 
Riesgo

Tratar aguas 
resduales

Responsabilidad Buenas Prácticas

Protección



Informe 2022. Digitalización y desarrollo sostenible de las 
mipymes de la región SICA





Sostenibilidad y MIPYMES

1. Eficiencia energética y uso de recursos

2. Gestión de residuos

3. Huella de carbono y emisiones de gases de efecto invernadero

4. Responsabilidad social corporativa (RSC)

5. Innovación y desarrollo sostenible

6. Acceso a financiamiento sostenible

7. Cadenas de suministro sostenibles

8. Transparencia y rendición de cuentas

9. Resiliencia y adaptación al cambio climático

10. Participación y compromiso de los empleados



Vamos a conocer una iniciativa que permite 
informar los impactos económicos, ambientales y 

sociales de las empresas 

1. https://www.youtube.com/watch?v=qmZp2kW36J8
2. https://www.youtube.com/watch?v=Rn_5_MiH7Z0

https://www.youtube.com/watch?v=qmZp2kW36J8
https://www.youtube.com/watch?v=Rn_5_MiH7Z0


Incentivos
Vamos a menti! 

¿Cuáles son los principales incentivos que tienen 
en sus países para apoyar a las MIPYMES?



Algunos incentivos más comunes

Subvenciones y 
financiamiento 
preferencial

Incentivos fiscales

Certificación y 
reconocimiento

Asesoramiento y 

capacitación

1 2

4 5

Acceso a mercados 
verdes

3



Regulaciones
1. Normativas ambientales.

2. Requisitos de divulgación.

3. Estándares de producción sostenible

4. Etiquetado y certificación obligatoria

5. Compra pública sostenible

6. Normas laborales y sociales

7. Sanciones por incumplimiento
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